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1 2 3
19 | Odrodki szkolenia nwodowego
~a) dyrektor _
— do 50 ucznidéw 4.000— 6.000
— od 51 do 100 uczniéw 5.000— 17.000
— od 101 do 200 uczniéw 6.000— 8.000
— od 261 do 400 ucemiéw 7.000— 9.000
— ponad 400 uczniéw 8.000—10.000
b) ‘wiued]rrektor 4.000— 6.000
20 | Wojewddzkie (okregowe) pracownie dydaktyczno-techniczne
— dyrektor ) ' 7.000—10.000
— wicedyrektor 5.500— 7.500
— kierownik filii 4.000— 17.000
21 | Pedagogiczne biblioteki wojewédzkie (PBW)
a) dyrektor biblioteki posiadajacej
— do 6 filii -6.000—10.000
— od 7 do 12 filii oraz PBW w Krakowie 9.000—11.000
— od 13 do 20 filii 10.000—12.000
— ponad 20 filii 11.000—13.000
b) wicedyrektor biblioteki posiadajacej = )
— do 6 filii 4.000— 6.000 ~
— od 7 do 12 filii oraz PBW w Krakowie 5.000— 7.000
— od 13 do 20 filii 6.000— 8.000 -
— ponad 20 filii 7.000—.9.000
¢) kierownik filii 4.000— 5.500
d) kierownik wydzialu - 3.500— 5.000
e) nauczyciel-bibliotekarz-instruktor 1.500— 3.000
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z dnia 8 sierpnia 1988 r.

UCHWALA Nr 136 RADY MINISTROW

zmienfajgca uchwale w -sprawie zasad wynagradzania pracownikéw ekonomicmych administracyjnych

I pracownikéw obslugi szkél.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r.
Nr 24, poz. 141, z 1975 r. Nr 16, poz. 91, z {981 r. Nr 6,
poz. 23, z 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r. Nr 20, poz. 85
i Nr 35, poz. 162, z 1986 r. Nr 42, poz. 201, z 1987 r. Nr 21,
poz. 124 oraz z 1988 r. Nr 20, poz. 134) -Rada Ministréw
uchwala, co nastgpuje: '

; § 1. W uchwale nr 146 Rady Ministréw z dnia
29 wrzesnia 1978 1. w sprawie zasad wynagradzania pra-
cownikéw ekonomicznych, administracyjoych i pracowni-

kéw- obslugi szkél (Monitor Pelski z 1985 r. Nr 46

poz. 309) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w § 1 w ust. 1 dodaje sie pkt 7 w brzmieniu:

«7) gléwnych i okregowych komitetach olimpiad dla
uczniéow szkél! ponadpodstawowych",

2) § 2 otrzymuje brzmienie:
»§ 2. 1. Minister Edukacji Narodowej, w -porozumie-
niu z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej

[

oraz po porozumieniu z Zarzadem Giéwnym

Zwigzku Nauczycielstwa 'Polskiego, ustala

dla pracownikéw objetych uchwalq:

1) tabele miesiecznych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego w wysokosci od 15000
do 44000 zi,

2) tabele miesiecznych stawek dodatku
funkcyjnego w wysokosci od 1500 dc
12000 ziL :

3) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszere
gowania.

. Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadni

czego, o ktérych mowa w ust. 1, obejmujg
dodatki do wynagrodzenia przyznane na
podstawie przepisow uchwaly nr 17 Rady

" Ministréw z dnia 1 lutego. 1988 r. w spra-

wie dodatkéw z tytulu wzrostu cen {Momtor
Polski Nr 3, poz. 20).";
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4) § 6 otrzymuje brzmienie: _

«§ 6. 1. W ramach posiadanych srodkéw na wyna-
grodzenia osobowe tworzy sie fundusz pre-
miowy z przeznaczeniem na premie dla pra-
cownikéw., '

2. Regulaminy premiowania okreslajg dyrekto-
tzy szk6l! w porozumieniu z instancjg Zwigz-
ku Nauczycielstwa Polskiego na podstawie
ramowego regulaminu premiowania, okre-
$lonego przez Ministra Edukacji Narodowej.
Regulamin premiowania zatwierdza organ
nadzorujgcy szkole.";

4)- w § 18 wyrazy .,Budownictwa, Gospodarki Przestrzen-

nej i Komunalnej” zastepuje sie  wyrazami .Gospo-
darki Przestrzennej i Budownictwa"; '

5 w § 23 w ust. 1 po pkt 2 dodaje sig pkt 3 w
brzmieniu:

»3) zasady wynagradzania oséb organizujgcych i pro-
wadzacych zajecia w punktach katechetycznych';

6) uzyte w réznych przypadkach wyrazy .Minister
Oswiaty i Wychowania"” oraz ,Minister Pracy, Plac
i Spraw Socjalnych" zastepuje sie uzytymi w odpo-
~wiednich przypadkach wyrazami ,Minister Edukacji
Narodowej" oraz ,,Minister Pracy i Polityki Socjalnej".

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia
1988 1.

Prezes Rady Ministréw: Z. Messner
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UCHWALA Nr 137 RADY MINISTROW

z dnia 8 sierpnia 1988 r. .

zmienlamca uchwale w sprawle zasad wynagradzania pracownikéw szké! wyzszych nie bedacych nauczyclelami
akademick!ml

Na podstawie art. 208 ust. 5, art. 210, 212 i art. 213
ust. 1 ustawy z dnia 4 maja 1982 r. o szkolmictwie wyz-
szym (Dz. U. z 1985 r. Nr 42, poz. 201 i z 1987 r. Nr 22,
poz. 128) oraz art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r.
Nr 24, poz. 141, z 1975 r. Nr 16, poz. 91, z 1981 r. Nr 6,
poz. 23, z 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 1. Nr 20, poz. 85
1 Nr 35, poz. 162, z 1986 r. Nr 42, poz. 201, z 1987 r. Nr 2t,
poz. 124 oraz z 1988 r. Nr 20, poz. 134) Rada Ministréow
uchwala, co nastepuje: '

§ 1. W uchwale nr 159 Rady Ministrow z dnia 2 sierp-
- nia 1982 1. w sprawie zasad wynagradzania pracownikdéw
szkol wyzszych nie bedacych nauczycielami akademicki-
mi (Monitor Polski Nr 20, poz.-170, z 1984 r. Nr 9, poz. 59,
z 1985 r. Nr 15, poz 112 i =z 1987 r. Nr 19, poz. 162)
wprowadza sie nastepu]qce zmiany:
1) w§4 :
a) w ust. 1 pkt 1—3 otrzymujg - brzmienie:

«1) ' tabele miesigecznych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego w wysokosci do 50 000 zi,

2) tabele miesigcznych stawek dodatku funkcyj-
nego w wysokosci do 18000 zi, .

3) tabele godzinowych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego dla’ robotnikéw zatrudnionych w
normalnym czasie pracy — w wysokosci dol
240 zI, a w odlewniach i kugniach do 280 zi;
w wypadku stosowania. skréconego czasu pra-
Cy stawki te podlegaja odpowiedniemu prze-
liczeniu",

b) w ust. 1a kwote ,,34000 z!"” zastepuje sie kwota
55 000 zi",

€) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
n2. Miesigczne i godzinowe stawki wynagrodzema
zasadniczego, o ktérych mowa w ust. 1, obej-
muja dodatek do wynagrodzenia przyznany
na podstawie uchwaty nr 17 Rady Ministrow
z dnia 1 lutego 1988 r. w sprawie dodatkéw

z tytulu wzrostu cen (Momtor Polski Nr 3,

poz. 20) L
2) § 8 otrzymuje brzmienie: ) : .
»§ 8. 1. W ramach posiadanych przez szkole wyzsza

srodké6w na wynagrodzenia ‘osobowe moze
by¢ tworzony fundusz premiowy z przezna-
czeniem .na premie dla pracownikéw.:

2. Zasady . podzialu funduszu premiowego i
przyznawania premii ustala regulamin pre-
miowania zatwierdzony przez rektora szkoly
Wyzszej po zasiegnieciu opinii senatu oraz
po porozumieniu z dzialajgca w szkole wyz-
szej organizacjg zwiazkowsa.";

3) po § 8 dodaje sie § 8a w brzmieniu:
- o 8a. 1. Do pracownikéw zatrudnionych w punktach

: - sprzedazy lub uslug moze byé¢, za zgodg -
wilasciwego ministra, stosowany prowizyj-
ny system . wynagradzania pracownikéw.

2. Stawke prowizyjng (procent) od obrotu
ustala rektor w. uzgodnieniu z zakladowa
organizacjg zwigzkowag. :

3. Szczegélowe zasady stosowania systemu,
o ktérym mowa w ust. 1 i 2, okresli Mini-
ster Edukacji Narodowej 'w porozumieniu
z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej oraz
po porozum:enm ze zwigzkami zawodo-
wymi ",

4) w § 11 wust. 1 wyrazy .w § 1 ust. 1 pkt 1—4" za-
stepuje sie wyrazami.,w § 1 ust. 1 pkt 1—5'";

5)-w § 12 w ust, 1 wyrazy ,w § 1 ust. 1 pkt 1—4" za-
stepuje si¢ wyrazami ,w § 1 ust. 1 pkt 1—5";

6) uzyte w rbéznych przypadkach wyrazy .Minister
Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki” oraz ,Mi-
nister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego" zastepuje Sie
uzytymi - w odpowiednich przypadkach wyrazami
»Minister Edukacji Narodowej";



