
" 

" 

Poz. 197 198 

l 2 3 

19 ENredki ukole.. zawodo,.,., , 
• al Ilyrektor , 

- do 50 uczniów 4.000- 6.000 

--- od Sl do: 100 ueznmw 5.000- 7.000 

- od 181 do< ~ uCZDiGw 6.000- 11.000 

- od 2tt;} do 4e& ueaiów .. 7.~ 9.000 

- pouad 400 uczaiów .. 8.000-10.000 I 

b) _wicedyrektor 
. 

~ 4.000- 6.000 

20 Wojewódzkie (okręgowe) pracownie dydaktyczno-techJiiczne 
~ 

- dyrektor: . . 7.000-10.000 

- wicedyrektor 5.500- 7.500 

- kierownik f"lJii . 4.000- 7.000 

21 Pedagogiczne biblioteki wojewódzkie (PBW) 
a) dYrektor biblioteki posiadającej 

~ - do 6 filii '6.000-10.000 
, - od 7 do 12 filii oraz PBW w Krakowie ' . 9.000-11.000 

- od 13 do 20 filii 
. 

10.000-12;000 

. - ponad 20 ' filii 11.000-13.000 
i 

b) wicedyrektor biblioteki posiadającej -
- do 6 mii 4,000- 6.000 

~. 

..;.. od 7 do 12 filii oraz PBW w Krakowie , 5.000---: 7.000 

- od 13 do 20 ("liii 6.00()- 8.000 . 

- ponad 20 mir , 7.000-. 9.009 

c) kierownik filii 4.000- 5.500 

d) kierownik wydzi&łu , . , 3~5OO- 5.000 

e) n .. ezyc:iel-bibli.tebrz-~~tor 1.500- 3.000 
.' 

--i 

.,. 

UCHWAŁA Nr 136 RADY MiNISTRÓW 

z dnia 8 sierpnia 1988 r. 

, zmłellłałfł<:a ' uchwalę . w -sprawie zasad wynag~adzula pracowników ekonomicznych •. administracyjnych 
I pracoWDłk6w obsługi "sżkól. 1 " -

Na podsła.Wie art. 79; Kode'k.su ~acy ~. U. z 1974 r. 
Nr 24. poz. 141. z 1915- li .. Ńr 16; poz.91. z- 1981 r. Nr 6, 
poz.. 23, z 1982 T •. Nr 31. poe~214, z 19fłS, r •. Nr 20, poz. 85 
i Nr. 35. ~162,. z 1.986 r. Nr 42.. poz. 201 •. Z. 1987 r. Nr 21. 
pOL 124. oru. z 1988 r. Nr 20. poz. 134) -Rada Ministrów 
uchwala, co ftastęptlje~ . 

ł t. W · uchwale Dr l{46, Raąy' Ministrów z dnia 
. 29 , września 19781'. w sprawie zasad ~adzaIiia pra- . 

cowników ekonomicznych. administracyjnych i pracowni~ 
. ków' obsługi szkół (Monitor PQlski z 1985 r. NI -46 

poz: 3(9) wprowadza się następują~e zmiany: 

l) w § l ·w uSt. 1. dodaje się pkt 7 :wb~ieniu: 
.. 7) głównych i okręgowych komitetach olimpiatl dla 

uczniów szkół ponadpo.dstawowych", 

2) f 2 otrzymuje brzmienie: 

.. f 2. 1. Minister Edukacji Narodowej, w porozumie-
mu :i Ministrem Pracy Polityki Socjalnej 

( . 

oraz po porozumieniu z. ·Zarządem Głównym 
Zwiąxku Nauczycielstwa ' Polskiego, ustala . 
dła pracowników objętych uchwałą: 

, l} tabelę miesięcznych stawek, wynagr0d2:e­
nia za,sadniczego w wysPkości od 150()0 
do 44000 zL 

2) tabelę ~ięcznych stawek . dodatku 
funkcyjnego w wysokości od 1 500 de 
12000 zł, 

3) Łabelęstanow.isk, ~walifikacji i zaszere 
gowania, • ' 

2 . . MieSięczne stawki wynagrodz.enia 'zasadni 
czego. o których mowa w .ust. 1, obejmują 
dodatki do wynagrodzenia przyznane ' na 
pOdstawiepr"lepisów uchwały nr 17 Rady 

, ·MinłStrówz dnia l' lutego · 1988 r. w spra· 
wie dodatków z tytułu W"lIostu cen (Monitor 
Polski Ni- 3, poz. 20)."; 
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~-!) § 6 otrzymuje .brzmienie : 
.. § :6. 1. W ramach posiadanych środków na wyna­

grodzenia osobowe tworzy się fundusz pre,­
miowy z · przeznaczeniem na premie dla pra-
cowników. . .' 

5) w §23 w ust. 1 po pkt 2 dodaje się pkt 3 w 
brzmieniu: 

,,3) zasady wynagradzania osób organizujących i pro­
wadzących zajęcia w punktach katechetycznych"; 

6) użyte w różnych przypadkach wyrazy "Minister . 
Oświaty i Wychowania" oraz "Minister Pracy, Płac ' 
i Spraw Socjalnych" zaśtępuje się ' użytymi ' wódpo­
wiednich przypadkach ' wyrazami "Minister Edukacji 

· Narodowej" oraż "Minister Pracy i Polityki SOCjalnej". 
. ,_ 0 

2. Regulaminy premiOwania określają dyrekto- ' 
TZy szkół w porozumieniu z instancją Związ­
ku Nauczycielstwa Polskiego na podstawie 
ramowego regulaminu premiowania,okre­
ślonego przez Ministra Edukacji Narodowej. 
Regulamin ' premiowania . zatwierdza organ ' 
nadzorujący szkołę.~ ' ; 

~) , w § 18 wyrazy "Budownictwa, Gospodarki Przestrzen­
. nej i Komunalnej" zastępuje , się ' wyrazami "Gospo­
darki PrzesŁrzennej" i Budownictwa"; 

.§ 2. Uchwała ' wchodzi w życie z dniem 
1988 r. 

września 

Prezes Rady Ministrów: Z. Messner . 

199 

UCHWAlA Nr t37 RADY MINISTRÓW 

z dnia 8 sierpnia 1988 r. 

;zmieniająca uchwab~ w sprawie zasad wynagradzania pracowników szkół wyższych me będących . nauczyclelaml 
ak~demlcklml. 

. Na podstawie art; 208 ust. 5, art. 210, 212 i art. 213 
ust. · 1 ustawy z dnia 4 maja 1982 r. o szkolnictwie wyż­
szym (Dz., U. z '1985 r. Ni 42, poz. 201 i z 1987 r. Nr 22, 
poz. 128) oraz art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r. 

. Nr 24, poz. 141, z, 197S·r. Nr· 16, poz. 91, z 1981 r. Nt 6, 
poz. 23, z 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r. Nr 20, pOz. ' 85 
l Nr 35, poz. 162, z 198.6 r. Nr 42. poz. 201, z: 1987 r. Nr 2t. 
poz. 124 oraz ' z: 1988 r. Nr 20, poz. 134) Rada Ministrów 
uchwala,-· co nast~puje : ' 

§ 1. ,w uchwale nr 159~ Rady Ministrów z dnia 2 sierp~ 
nia 1982 r. VI sprawie .Za$ad· wynagradiania pracowników 
szkół wyzszych nie będącycQ, nauczycielami akademicki­
mi (Monitor Polski Nr 20,póż. ,170. z. 1984 T. Nr 9; poz. 59. ' 
z 1985i. Nr 15, ' poz: 112 i i 1987 r. Nr 19, poz. 162) 
wpro_wadza się następujące :zmiańy: 

11) w § 4: 

a) w 'ust: lpki 1-3 . Qtrzymują , brznlie~ie : . 
.,1) i tabelę mieSięcznych stawek wyna9-rodzenia za 

, ' sadnicz'ego ' wwysokości do 50 000 zł. 
2) tabelę' iniesięcznych ~ stawek dodalkufuilkcyj; .. 

nego w wysokości do 18000 zł, . 
31 tabelę godzinowych stay/ek wynagrodzenia za- ' . 

sadniczego dla' t~botników zatrudnionych . w 
normalnYm, czasie· ~~racy - Ni wysokości dOI 
240 ' zł. aw odlewniach ikuiniach do ' 280 zł; 
w wypadkustos6wania, .s-króconego czasu pni~ . . 
cy stawki te podlegają ()dpowiednie:mu. prze-

. liczeniu;'. .. / ' 

z tytułu wzrostu cen . (Monitor Polski Nr 3 • 
poz. 20)."; 

2) § ' 8 otrzymuje brzmienie: / 
,,§ 8. 1. W ramach poSiadanych przez szkołę wyższą. 

' środków na wynagrodzenia ""osobowe może 
być twotzony fundusz premiowy ż ' przezna­
czeniem na premie dla pracowników. 

2. Zasady , 'podziału funduszu premiowego i 
przyznawania premii ustala regulamin pre,-' 
miowania zatwierdzony przez rektora' szkoły 
wyższej ' po zasięgnięciu opipii senatu oraz 
po porozumieniu z działającą w szkole wyż­
szej organizacją związkową."; 

. 3) . po § 8 dodaje się 9 8a w brzmieniu: ~ 

· ,,9 8a.1. Doprac'ó-wników zatrudnionych w punktach 
sprzedaży lub usług może ,być" za żgodą 
właściwego ministra, stosowany ptowizyj~ 
nr syslem , wynagradzania pracowników. 

2. '. Stawkę prowizyjIią '(procent) od . obrotu 
ustalci rektor w 'uzgodnieniu z zakładową 
organizacją związkową. 

3. Szczegółowe zasady stosowania ' systelIłu. 
o którym mowa VI ust. ' l i 2', określi Mini­
ster EdUkacji Namdowej 'w porozumieniu 
z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnęj oraż ; 
po pórozumieniu ze związkami zawodo­
wymi."; 

l- . 
. b) w ,ust. la kwotę .. 34000 zł" zastępuje się kwotą, 

,,55000 zł". . 

4) ' w § 11 w ust. 1 wyrazy .. w § l Ust. 1 pkt 1-4" za­
stępuje się wyrazam~ : "w § 1 ust. 1 pkt 1~5"; 

5)" w § 12 w ust. rwyrazy "W 9· l ' ust. 1 pkt 1-4" za­
stępuje się wyrazami "w § 1 -ust. l ' pkt 1':"'-5"; 

l· 

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
,,2. MiesiEiczne i godzinowe stawki wYnagrodzenia 

zasadni~zegó. o których mowa·· w ust. 1, obeJ­
mują dodatek do wynagrodzenia przyznany 
na podstawie u~hwały hr, .17 Rady Ministrów 

. ż dnia l lute{1o .1988 r. \ł' sprawie dodatków 

. 6) użyte ' W różnych przypadkach wyrazy "Minister ' . 
Nauki. Szkolnictwa Wyższego i Techniki" .oraż "Mil.'. 

· nister .Nauki ·i Szkolnid'wa WYższego" zastępuje 'się 
użytymi · w odpowiednich przypadkach wyrazami 
"Minister Edukacji Narodowej"; 


