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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 30 maja 1994 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia obowigzku informowania przez jednostke gospodarcza
(sprzedawce) izb skarbowych o zamiarze podwyzszenia ceny umownej.

Na podstawie art. 13 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 lutego
1982 r. o cenach (Dz. U.z 1988 r. Nr 27, poz. 195,z1990 .
Nr 34, poz. 198 i Nr 43, poz. 253, z 1991 r. Nr 100,
poz. 442 i z 1993 r. Nr 11, poz. 50) zarzadza sige, co
nastepuje:

§ 1. W § 5 zarzadzenia Ministra Finanséw z dnia 25
listopada 1993 r. w sprawie wprowadzenia obowigzku
informowania przez jednostke gospodarczg (sprzedawce)
izb skarbowych o zamiarze podwyzszenia ceny umownej
(Monitor Polski Nr 62, poz. 560) w pkt 2 na koficu zda-
nia kropke zastepuje sig¢ przecinkiem oraz dodaje sie
pkt 3 w brzmieniu:

..3) wymienionych pod lp. 2—4 w zalgczniku nr 1 do
zarzagdzenia w okresie od dnia 1 czerwca 1994 r. do
dnia 7 czerwca 1994 r.”

§ 2. Tracg moc decyzje o odroczeniu dokonania podwy-
zki cen towaréw wymienionych pod Ip. 2—4 w zalgczniku
nr 1 do zarzadzenia wymienionego w § 1, wydane przed
dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia, jezeli wska-
zany w nich okres odroczenia obejmuje takze okres wskazany
w § 1 niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca
1994 r.

Minister Finanséw: G. W. Kofodko
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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 13 maja 1994 r. f

w sprawie zasad wynagradzania i innych $wiadczen dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami,
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i innych placéwkach.

Na podstawie art. 79 Kodeksu ptacy zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. 1. Przepisy zarzadzenia stosuje sie do pracowni-
kéw nie bedacych nauczycielami, zatrudnionych:

1) w dziatajgcych na podstawie ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 95, poz. 425,
z 1992 r. Nr 26, poz. 113 i Nr 54, poz. 254, z 1993 r.
Nr 127, poz. 585 oraz z 1994 r. Nr 1, poz. 3 i Nr 53,
poz. 215) publicznych:

a) przedszkolach i szkotach (w tym specjalnych i artys-
tycznych),

b) placéwkach o$wiatowo-wychowawczych,

c) bibliotekach pedagogicznych, poradniach psycho-
logiczno-pedagogicznych i innych poradniach spec-
jalistycznych,

d) placowkach opiekuriczo-wychowawczych i resoc-
jalizacyjnych,

e) osrodkach adopcyjno-opiekuriczych,

f) zakladach ksztalcenia i placéwkach doskonalenia
nauczycieli,

g) centrach ksztalcenia ustawicznego,

2) w warsztatach szkolnych publicznych szk6t zawodo-
wych,

3) w zespotach obstugi ekonomicznej i administracyjnej
publicznych szkét i placéowek,

4) w stotéwkach prowadzonych przez szkoly i placowki
wymienione w pkt 1 i bufetach szkolnych,

5) w zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich
oraz rodzinnych o$rodkach diagnostyczno-konsultacyj-
nych,

6) w gtéwnych i okregowych komitetach ollmplad dla
uczniéw szkét ponadpodstawowych,

zwanych dalej ,,pracownikami”’.

2. llekroé w zarzadzeniu jest mowa o szkotach bez
blizszego okreélenia, rozumie sie przez to szkoly i inne
jednostki organizacyjne wymienione w ust. 1.

§ 2. Ustala sie: ;
1) tabele miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadnlcze-
go' pracownikéw — stanowigcg zatgcznik nr 1 do

zarzadzenia,

2) tabele godzinowych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego kierowcow, pomocnikéw kierowcow oraz robot-
nikéw zatrudnionych w warsztatach szkolnych szkét
zawodowych — stanowigcg zatacznik nr 2 do zarzg-
dzenia,

3) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracow-
nikéw — stanowigcg zalgcznik nr 3 do zarzadzenia.

§ 3. 1. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
kierowniczych przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Wykaz stanowisk kierowniczych oraz tabele mie-
siecznych stawek dodatku funkcyjnego okresla zatgcznik
nr 4 do zarzadzenia.

§ 4. Pracownikom zatrudnionym w niepetnym wymia-
rze czasu pracy przystugujg wynagrodzenie zasadnicze i inne



