MONITOR POLSKI

DZIENNIK URZEDOWY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 18 maja 1995 r.

TRESC:
Poz.:
ZARZADZENIA PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ:

284 — z dnia 10 maja 1995 r. w sprawie zasad wvnagradzania oraz wymogdw kwalifikacyjnych pracow-
nikéw Biura Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji . :

285 — z dnia 10 maja 1995 r. w sprawie okreélenia zasad i trybu odbvwama apllkacu admlmstracy;ne]
wykazu stanowisk objetych aplikacjg oraz ocen kwalifikacyjnych mlanowanych urzednikéw Biura
Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji

286 — z dnia 10 maja 1995 r. w sprawie okreslenia stanowmk na ktérych pracownicy zatrudnlem w Blurze
Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji sg urzednikami paristwowymi

287 — z dnia 10 maja 1995 r. w sprawie rozktadu czasu pracy w tygodniu oraz jego wymiaru w poszczegél~
nych dniach tygodnia pracownikéw Biura Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji .

POSTANOWIENIA PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ:

288 — z dnia 6 marca 1995 r. o nadaniu orderu

289 i 290 — z dnia 8 marca 1995 r. o nadaniu odznaczeﬁ
291 — z dnia 9 marca 1995 r. o nadaniu orderu

292 — z dnia 9 marca 1995 r. o nadaniu odznaczenia

293 — z dnia 13 marca 1995 r. o nadaniu odznaczer

ZARZADZENIA:

294 — Ministra Obrony Narodowej z dnia 6 maja 1995 r. w sprawie dwukrotnego ogloszenia strefy
niebezpiecznej dla zeglugi i ryboléwstwa na obszarach morskich przylegtych do terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej . . : i

295 — Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 10 maja 1995 r. W sprawie wprowadzenla czasowego zakazu
noszenia broni . , ' ) . . . . . .

OBWIESZCZENIE

296 — Prezesa Gloéwnego Urzedu Statystycznego z dnia 10 maja 1995 r. w sprawie przecietnego
wynagrodzenia miesigcznego w pierwszym kwartale 1995 r. : i
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ZARZADZENIE PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 10 maja 1995 r.

Nr 24

w sprawie zasad wynagradzania oraz wymogoéw kwalifikacyjnych pracownikéw Biura Krajowej Rady

Radiofonii i Telewizji.

Na podstawie art. 48 ust. 1 pkt 3 w zwigzku z art. 21ust.3 okre$lonych przez Rade Ministrow, na podstawie ustawy
ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. o pracownikach urzedéw  z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzed6w parist-
pafistwowych (Dz. U. Nr 31, poz. 214, 2 1984 r. Nr 35, poz.  \yowych, jezeli niniejsze zarzadzenie nie stanowi inaczej.

187,21988r.Nr19, poz. 132,z21989r. Nr 4, poz. 24 i Nr 34,
poz.178i182,z1990r. Nr 20, poz. 121,z21991 r. Nr 55, poz. .
234, Nr 88, poz. 400 i Nr 95, poz. 425, z 1992 r. Nr 54, poz. §2. 1. Ustala sie:
254 i Nr 90, poz. 451 oraz z 1994 r. Nr 136, poz. 704)
zarzadza sig, co nastgpuje:

1) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracow-
nikéw Biura Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji zatrud-

§ 1. Wynagrodzenia pracownikéw Biura Krajowej Rady nionych na stanowiskach urzednikéw paristwowych,
Radiofonii i Telewizji ustala sig odpowiednio, wedtug zasad stanowigcg zatgcznik nr 1 do zarzadzenia,
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2) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracow-
nikéw zatrudnionych na stanowiskach obstugi w Biurze
Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji, stanowigca zatacz-
nik nr 2 do zarzadzenia,

3) tabelg miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go, stanowigca zalacznik nr 3 do zarzadzenia,

4) tabele stawek dodatku funkcyjnego, stanowigca zatacz-
nik nr 4 do zarzadzenia.

2. Na wniosek Przewodniczacego Krajowej Rady Ra-
dofonii i Telewizji tabele stanowigce zalgcznik nr 1 i 2 do
niniejszego zarzadzenia mogg by¢ uzupetnione nowymi
stanowiskami, z okresleniem dla tych stanowisk kategorii
zaszeregowania i stawek dodatku funkcyjnego w ramach

kategorii i stawek przewidzianych w tabelach stanowigcych
zatgezniki nr 3 i 4, a takze wymaganych kwalifikacji.

§ 3. Przewodniczacy Krajowej Rady Radiofonii i Tele-
wizji moze w uzasadnionych wypadkach skrécié pracow-
nikowi wymagany okres pracy zawodowej na danym stano-
wisku, nie wigcej jednak niz o 1/3 tego okresu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 27 stycznia 1995 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: L. Walesa
Prezes Rady Ministrow: J. Oleksy

Zalgczniki do zarzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 10 maja
1995 r. (poz. 284)

Zatacznik nr 1

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW BIURA KRAJOWEJ RADY RADIOFONII
| TELEWIZJI ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH URZEDNIKOW PANSTWOWYCH

Wymagane kwalifikacje
, liczba lat pracy Kategoria Stawka
Lp. Stanowisko ksztatcenie |Z8Wodowej (w tym | zaszerego- dodatku
wyksztaicenie na stanowisku wania funkcyjnego
kierowniczym)
1 2 3 4 5 6
1 | dyrektor Biura wyzsze 8/5 XX—XXI do 10
2 | wicedyrektor Biura, dyrektor departa-
mentu wyzsze 7/4 XIX—XXI do 10
wicedyrektor departamentu, gtéwny
ksiegowy, naczelnik samodzielnego
iat .
5 | Widziald b e 7/3 XVIHI—XX do 9
gtowny specjalista do spraw legislacji |[wyzsze prawnicze
ekspert, asystent wyzsze
4 | naczelnik wydziatu, gléwny specjalista wyzsze 7 XVII—XIX do 9
5 | radca prawny WyzZsze prawnicze
+ XVII—XIX do 9
uprawnienia
6 | zastepca naczelnika wydziatu wyzsze 6 XV—XVII do 7
7 | starszy rzeczoznawca wyzsze 5 XIV—XVII do 6
aspi ,
8 pirant wyzsze 5 XI—XVI do 2
$rednie 8
9 | starszy specjalista, rzeczoznawca wyzsze 4 XI—XV —
10 | starszy inspektor bhp, p.poz. Srednie 5 XI—XV do 3
11 | specjalista wyzsze 3 XI—XIV —
12 | starszy radca wyzsze
starszy ksiegowy, wyzsze lub 2 XI—XI11 —_
starszy dyspozytor Srednie
specjalistyczne
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1 2 3 5 6
13 | radca, ksiggowy, wyzsze

sekretarz przewodniczacego, dyrektora X—XII -
$rednie

14 | referent prawny wyzsze prawnicze VIilH—XII —

15 | starszy referent $rednie VI—XI —

16 | referent Srednie V—ViiI —

Zatacznik nr 2

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWIS-
KACH OBStUGI W BIURZE KRAJOWEJ RADY RADIOFONII i TELEWIZJI

Wymagane kwalifikacje

: Kategoria Stawka
Lp. Stanowisko ) liczba zaszerego- dodatku
wyksztalcenie lat wania funkcyjnego
pracy
1 2 3 4 5 6
1 | kierownik kancelarii, wyzsze 2
kierownik archiwum XI—XVI do 4
Srednie 6
2 | starszy inspektor bhp, p.poz. Srednie 5 XI—XV do 3
3 | kierowca-mechanik, kierowca zaopa- | $rednie  zawodowe +
trzeniowlec +prawo jazdy B, C, E 4 XII—XIV —
4 | rzemie$lnik specjalista $rednie zawodowe lub
tytul mistrza 4 XXl —
5 | starszy rzemiesinik zasadnicze zawodowe 3 XI—XIl —
6 | kierowca $rednie lub podstawowe
+ prawo jazdy B, C, E 3 XI—XlI -
7 | archiwista, starsza maszynistka Srednie 3 X—XI —_
8 | rzemiesInik wykwalifikowany zasadnicze lub podsta-
wowe + dyplom czela-
dnika 2 X—XI —
9 | maszynistka Srednie IX—X —
10 | rzemie$lnik przyuczony, robotnik gos-
podarczy, starszy straznik, starsza
sprzgtaczka podstawowe VII—IX —
11 | starsza telefonistka $rednie lub podstawo-
we 2 VII—IX —
12 | portier, wozna, straznik podstawowe VII—VIII —
13 | sprzataczka podstawowe VI—VII —
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TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO

zas:v;t:gg:?\:aania Kwora'w Hotyen

I 240 — 260
I 245 — 280
1l 250 — 300
v 260 — 330
Vv 270 — 360
Vi 280 — 390
Vil 290 — 430
VIII 300 — 470
IX 310 — 510
X 320 — 560
Xl 330 — 610
Xl 340 — 660
Xl 350 — 720
XV 360 — 770
XV 370 — 830
XVI 400 — 880
XVII 430 — 930
XVII 470 — 980

XIX 520 — 1040

XX 600 — 1100

XXI 700 — 1200

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka

Procent najnizszego
wynagrodzenia*

—

do 35%

do 50%

do 65%

do 80%

do 95%

do 110%

do 125%

do 150%

Do d|OO ||l WN

do 175%

—_
o

do 200%

* Przez najnizsze wynagrodzenie rozumie si¢ najnizsze wyna-
grodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania.

Zatacznik nr 3

Zatgcznik nr 4



