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REZOLUCJA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 12 lipca 1995 r.

w sprawie dziatan na rzecz wspierania proceséw naprawczych w bankach spétdzielczych.

Majac na uwadze trudng sytuacje w sektorze ban-
kéw spétdzielczych, pogtebiong opéznieniami w reali-
zacji ustawy o restrukturyzacji bankow spotdzielczych
i Banku Gospodarki Zywnosciowej, Sejm Rzeczypo-
spolitej Polskiej zwraca sie¢ do Narodowego Banku
Polskiego o przeznaczenie, w porozumieniu z Mini-
strem Finansodw, czterdziestu miliondéw zt na zwrotng
pomoc dla bankéw spétdzielczych przejmujacych
znajdujace sie w sytuacji kryzysowej inne banki spét-

dzielcze, w sposdb stosowany przez Narodowy Bank
Polski w 1994 r. na podstawie art. 39 ust. 4 ustawy
z dnia 24 czerwca 1994 r. o restrukturyzacji bankéw
spoétdzielczych i Banku Gospodarki Zywnosciowej oraz
0 zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. z 1994 r.
Nr 80, poz. 369).

Marszatek Sejmu: J. Zych

430
ZARZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 14 lipca 1995 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikow Biura Polskiego Komitetu
Normalizacyjnego.

Na podstawie art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 3 kwiet-
nia 1993 r. o normalizacji (Dz. U. Nr 55, poz. 251) zarza-
dza sig, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej z dnia 16 grudnia 1993 r. w sprawie zasad wyna-
gradzania pracownikéw Biura Polskiego Komitetu
Normalizacyjnego (Monitor Polski Nr 68, poz. 605
z 1994 r. Nr 12, poz. 99 i Nr 58, poz. 497 oraz z 1995 r.
Nr 4, poz. 60) wprowadza sig nastepujace zmiany:

1) w 8 6 ust. 4 i 5 otrzymuja brzmienie:

4. W wypadku gdy praca w Biurze Polskiego Ko-
mitetu Normalizacyjnego stanowi dodatkowe
zatrudnienie, prawo do dodatku za wystuge lat
ustala sie odrebnie dla kazdego stosunku pra-
cy. Do okresu dodatkowego zatrudnienia nie
podlegaja zaliczeniu okresy zatrudnienia pod-
stawowego.

5. Dodatek przystuguje pracownikowi za dni, za
ktére otrzymuje wynagrodzenie, oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci
do pracy wskutek choroby badz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dziec-
kiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
pracownik otrzymuje z tego tytutu wynagro-
dzenie lub zasitek z ubezpieczenia spoteczne-
go.”

2) zatacznik nr 1 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku do niniejszego zarzadze-
nia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia z moca od dnia 1 lipca 1995 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: L. Miller

Zatacznik do zarzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 14 lipca 1995 r.
(poz. 430)

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria
zaszeregowania Kwota wzlotych

1 2

I 270 — 290
I 275 — 310
" 280 — 330
v 285 — 350
Vv 290 — 370




