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MEDALEM ZA DLUGOLETNIE POZYCIE MALZENSKIE
na wniosek Wojewody Krosnienskiego:

1. Antkowski Ignacy s. Jozefa, 2. Antkowska Jozefa
c. Stanistawa, 3. Kundirewicz Wtadystaw s. Stanista-
wa, 4. Kundirewicz Irena c. Jozefa, 5. Niemiec Mieczy-
staw s. Jana, 6. Niemiec Genowefa c. Jozefa, 7. Rzep-
ka Jozef s. Pawta, 8. Rzepka Stanistawa c. Jana, 9.
Szczepek Jézef s. Jakuba, 10. Szczepek Maria c. Marci-
na, 11. Wojnar Edward s. Andrzeja, 12. Wojnar Maria c.
Kazimierza,

na wniosek Wojewody Wroctawskiego:

13. Nawrocki Jozef s. Bolestawa, 14. Nawrocka Sta-
nistawa c. Walentego,

na wniosek Wojewody Zielonogdrskiego:

15. Adamczak Franciszek, 16. Adamczak Janina, 17.
Doczynski Jerzy s. Henryka, 18. Doczynska Irena c. Fe-
liksa, 19. Fabi$ Zygmunt s. Wtadystawa, 20. Fabis Be-
nigna c. Wincentego, 21. Fliigel Jan s. Andrzeja, 22.

Fligel Helena c. Franciszka, 23. Gtowacz Stanistaw s.
Jozefa, 24. Gtowacz Krystyna c. Kazimierza, 25. Kajda-
nowicz Jan s. Karola, 26. Kajdanowicz Jadwiga c. An-
toniego, 27. Konieczyk Kazimierz s. Jana, 28. Konieczyk
Helena c. Antoniego, 29. Lubanski Mieczystaw s. Toma-
sza, 30. Lubanska Zuzanna c. Jozefa, 31. Marciniak
Franciszek s. Antoniego, 32. Marciniak Stefania c. Lu-
dwika, 33. Niciejewski Jan s. Jana, 34. Niciejewska
Wtadystawa c. Antoniego, 35. Nowakowski Jan s. Ja-
na, 36. Nowakowska Maria c. Jana, 37. Przemyslanski
Jan s. Mikotaja, 38. Przemyslanska Jarostawa c. Joze-
fa, 39. Roszak Stanistaw s. Jakuba, 40. Roszak Pelagia
c. Franciszka, 41. Stroinski Edmund s. Nikodema, 42.
Stroirnska Marianna c. Tomasza, 43. Szpilman Wiady-
staw s. Walentego, 44. Szpilman Janina c. Wtadystawa,
45. Wawrowicz Jan s. Jana, 46. Wawrowicz Kazimiera
c. Tadeusza, 47. Wita Czestaw s. Wincentego, 48. Wita
Eugenia c. Marcina, 49. Wita Stanistaw s. Walentego,
50. Wita Maria c. Marcina, 51. Wojciechowski Czestaw
s. Walentego, 52. Wojciechowska Kwiryna c. Wtadysta-
wa, 53. Zaganiaczyk Jozef s. Wawrzyna, 54. Zagania-
czyk Magdalena c. Ignacego.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwasniewski

521
ZARZADZENIE PREZESA GLOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO

z dnia 28 lipca 1997 r.

w sprawie obowiazkéw sprawozdawczych w zakresie popytu na prace.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 29 czerwca
1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. Nr 88, poz. 439
iz 1996 r. Nr 156, poz. 775) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie obowiagzek przekazania danych sta-
tystycznych na formularzu Z-05 Badanie popytu na
prace, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do zarza-
dzenia.

§ 2. Obowiagzek, o ktérym mowa w § 1, dotyczy
o0so6b prawnych, samodzielnych jednostek organizacyj-
nych nie majgcych osobowosci prawnej (z wytacze-
niem jednostek i zaktadéw budzetowych oraz gospo-
darstw pomocniczych jednostek budzetowych), osdb
fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,
w ktorych:

1) liczba pracujacych jest wigksza niz 50 oséb, a pro-
wadzona dziatalno$¢ gospodarcza jest zaklasyfiko-
wana wedtug Europejskiej klasyfikacji dziatalnosci
(EKD) do dziatalnosci w zakresie gornictwa i kopal-
nictwa (sekcja C) oraz dziatalnosci produkcyjnej
(sekcja D),

2) liczba pracujacych jest wieksza niz 20 oséb, a pro-
wadzona dziatalno$¢ gospodarcza jest zakwalifiko-
wana wedtug EKD do dziatalnos$ci w zakresie le$nic-
twa, pozyskiwania drewna i pokrewnych dziatalno-
sci ustugowych (dziat 02), rybotéwstwa w wodach

morskich (podklasa 05.01.20), zaopatrywania
w energie elektryczna, gaz i wode (sekcja E), bu-
downictwa (sekcja F), handlu hurtowego i detalicz-
nego, napraw pojazdow mechanicznych, motocykli
oraz artykutéw przeznaczenia osobistego i uzytku
domowego (sekcja G), hoteli i restauracji (sekcja H),
transportu, gospodarki magazynowej i tacznosci
(sekcja ), obstugi nieruchomosci (dziat 70), wynaj-
mu maszyn i sprzetu, bez obstugi operatorskiej oraz
wypozyczania artykutéw przeznaczenia osobistego
i uzytku domowego (dziat 71), informatyki i dziatal-
nosci pokrewnej (dziat 72), pozostatej dziatalnosci
zwigzanej z prowadzeniem interesow (dziat 74), od-
prowadzania $ciekéw, wywozu $mieci, ustug sani-
tarnych i pokrewnych (dziat 90), dziatalnosci zwia-
zanej z rekreacja, kultura i sportem (dziat 92), pozo-
statej dziatalnosci ustugowej (dziat 93).

§ 3. Wprowadzone zarzadzeniem sprawozdanie
statystyczne podmioty okreslone w § 2 sktadaja bezpo-
$rednio lub za pos$rednictwem poczty do urzedu staty-
stycznego wojewodztwa, na ktérego terenie maja sie-
dzibe — w terminie do 10 grudnia 1997 r.

8§ 4, Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia.

Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego: T. Toczyriski
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Zatacznik do zarzadzenia Prezesa Gfdéwnego Urzedu
Statystycznego z dnia 28 lipca 1997 r. (poz. 521)

GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY al. Niepodlegtosci 208, 00-925 Warszawa

Z-05
BADANIE POPYTU NA PRACE

I. PODSTAWOWE DANE O JEDNOSTCE BADANE]

1 | Nazwa jednostki 3. Numer identyfikacyjny REGON
2 | Adres jednostki
4 | Ilu pracownikéw przedsigbiorstwa mieszka w hotelu robotniczym - wtasnym lub dzierzawionym?
(stan w dniu 30 listopada 1997 r.)
a) 31 grudnia 1996 .
5 | Liczba pracujacych w dniu
b) 30 listopada 1997 r.

II. POPYT NA PRACE W 1997 R.

6. Jakie zmiany w liczbie pracujacych miaty miejsce w 1997 r. i jakie byly tego gléwne przyczyny?

5 Zwolnienia Przyjecia
Okres (miesiace)
liczba os6b przyczyna* liczba oséb przyczyna*
1 2 3 + 3

I-1I1 1
IvV-1X 2

X-XI 3

I-XI 4 ki o

* Je§li wrubryce 3 lub5 wpiszecie Pafistwo symbol 16 (inna przyczyna), prosz¢ stownie okreslic tg przyczyne i wpisac ja

w ponizszym wykazie, w ostatnim wierszu (Inne).

** Prosze w Ftsaé symhol przyczyny, ktéra Paristwa zdaniem byla decydujaca dla sytuacji zatrudnieniowej przedsigbiorstwa
w ciagu 11 miesiecy br.

Przyczyny zmiany liczby pracujacych Symbol Przyczyny zmiany liczby pracujacych Symbol
Wzrost popytu krajowego na wyroby i ustugi 01 Zmiany technologiczne 09
Wzrost popytu zagranicznego na wyroby i ustugi 02 Prywatyzacja 10
Spadek popytu krajowego na wyroby i ustugi 03 | Zmiany organizacyjne 11
Spadek popytu zagranicznego na wyroby i ustugi 04 Naptyw kapitatu 12
Zta sytuacja finansowa przedsigbiorstwa 05 | Zmiana profilu dziatalnosci przedsigbiorstwa 13
Rozbudowa (rozwdj) przedsigbiorstwa 06 Odejscia na emerytury i renty 14
Racjonalizacja zatrudnienia 07 Sezonowo$¢ produkcji wyrobéw i ustug 15
Inne zmiany strukturalne 08 Inne o i 16

7. W jakich zawodach przyjeto najwigcej pracownikow?
S— Wyl | L | | >l
) 0 - 1 2 3

1
_: 2
3
4

s y B e al. -

—_ 6 e
aiiiiia ————— - * 7 st e il

I | 8

* Prmz_-., podu¢ doktadny nazwe z‘lwodu wykonywanego wraz z opisem podstawowych czynnosei.
** Prosz¢ wpisaé symbol jednego z nastgpujucych poziomow wyksztalcenia wymaganego dla danego zawodu:

1 - wyzsze, 2 - srednie zawodowe, 3 - Srednie ogdlne,4
##% Patrz objasnienia na str. 4.

- zasudnicze zawodowe S - podstawowe.
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8. W jakich zawodach przedsigbiorstwo napotkato najwigksze trudnosci ze znalezieniem pracownikéw?
(Prosze wymienic w kolejnosci wedtug Paristwa uznania).

Nazwa zawodu* Wyks z‘l&l- Liczba Ség'ynf:-l;)t;}’ 4
cenie os6b zawodu***
0 1 2 3
1
2
3
4
5
B 6
5
8

* Proszg podac doktadna nazwe zawodu wykonywanego wraz z opisem podstawowych czynnosci.
** Prosze wpisac¢ symbol jednego z nastgpujacych poziomdéw wyksztalcenia wymaganego dla danego zawodu:
1 - wyzsze, 2 - Srednie zawodowe, 3 - srednie ogélne 4 - zasadnicze zawodowe,5 - podstawowe.
*** Patrz objasnienia na str. 4.

9. Jakich pracownikdw, z jakimi umiej¢tnos$ciami, najbardziej brakowato w przedsigbiorstwie w 1997 r.?
(Prosze zakreslic maksymalnie 3 pozycje),

01 | w zakresie obstugi komputeréw 06 | prawnikéw
02 [ ze znajomoscia jezykow obeych 07 | robotnikéw wykwalifikowanych
03 |menadzeréw ; 08 | robotnikéw do prac prostych

04 | specjalistéw w dziedzinie marketingu 09 mogehpracovmikdw, jakiclt

05 [ finansistow 10 | nie odczuwali$my zadnych niedoboréw

10. W jakich zawodach wystapit najwiekszy odptyw kadr i jakie byly tego gléwne przyczyny?
(Prosze wpisaé symbol przyczyny, zgodnie z ponizszym wykazem)

i ; 5-cyfrowy
Nazwa zawodu* “égﬁf:ﬁl I‘éﬁﬁ'ﬁa Przyczyna mfvyolgsfl,*
0 1 2 3 4

0|3 || AW |-

* Proszg podac dokladng nazwe zawodu wykonywanego wraz z opisem podstawowych czynnosci.
** Proszg wpisaé symbol jednego z nastgpujacych pozioméw wyksztalcenia wymaganego dla danego zawodu:
1 - wyzsze, 2 - Srednie zawodowe, 3 - Srednie ogdlne 4 - zasadnicze zawodowe,5 - podstawowe.
*#% Patrz objasnienia na str. 4.

Przyczyna odptywu pracownikéw Symbol Przyczyna odptywu pracownikéw Symbol

Znaczna liczba odej$¢ na emeryture lub rente 01 Zmiany technologiczne 07
Duza konkurencja na lokalnym rynku pracy 02 Zmiany organizacyjne w przedsigbiorstwie 08
Trudna sytuacja finansowa przedsigbiorstwa 03 Prywatyzacja przedsigbiorstwa 09
Niskie zarobki w przedsi¢biorstwie 04 Zaplanowana restrukturyzacja zatrudnienia (planowa

L — — ———— zmiana struktury zawodowej zatogi, wymiana czesci 10
Trudne warunki pracy 05 zalogi na nowa o wyzszych kwalifikacjach itp.)
Pogorszenie l&)niunkmry na ;y-ral-a_y_i ustugi o Inne przyczyny T
przedsigbiorstwa 06 11
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11. Czy w koricu listopada 1997 roku istniaty w przedsigbiorstwie
wolne miejsca pracy?

1
2

nie

miejsc(a) pracy

12. W jakich zawodach przedsigbiorstwo dysponowato w koricu listopada wolnymi miejscami pracy?

Nazwa zawodu* Wyksztal- | Liczba S_Snynf)rt?(;T a
cenie 0s6b zawodu***
0 1 2 3
1
2
3 —
4
5
6
7
8

* Prosze poda¢ dokladng nazwe zawodu wykonywanego wraz z opisem podstawowych czynnosci.

** Prosz¢ wpisaé symbol jednego z nast¢pujacych pozioméw wyksztatcenia wymaganego dla danego zawodu:

1- wyzsze, 2 - Srednie zawodowe, 3 - Srednie ogélne, 4 - zasadnicze zawodowe,5 - podstawowe.

*** Patrz objasnienia na str. 4.

13. Liczba nowo utworzonych miejsc pracy w okresie I-XI 1997 r.

III. PRZEWIDYWANE ZMIANY W LICZBIE PRACUJACYCH W 1998 R.

14. Jakie zmiany w liczbie pracujacych przewidywane sa w kolejnych kwartatach 1998 roku i jakie beda najprawdopodobniej
przyczyny tych zmian? (Prosze wpisac symbol przyczyny, zgodnie z wykazem do pytania 6 w czesci Il),

Okres
(kwartat)

Zwolnienia

Przyjecia

liczba 0séb

przyczyna

liczba o0s6b

przyczyna

1

2

3

4

5

II

III

v

Rok

wml e | w |

* Proszg wpisaé symbol przyczyny, ktéra Pafstwa zdaniem bedzie decydujaca dla sytuacji zatrudnieniowej przedsigbiorstwa w skali calego
P

przysziego roku.

15. W jakich zawodach zaklada si¢ zwolnienia pracujacych w ciggu roku?

| r ;
Nazwa zawodu* | “igﬁ:;if L;t;g“ S-H;ynflrb(;i\*
zawodu
0 | 2 3
K
3
3
= 4 S| —SERe e
- .____l .5 S —
6
il - o |7 - B
BN "

* Prosze podaé dokladnyg nuzwe zawodu wykonywanego wraz z opisem podstawowych ¢zynnosci.

**  Prosze wpisac symbol jednego z nastgpujucych poziomdéw wyksztalcenia wymaganego dla danego zawodu:

1 - wyzsze, 2 - drednie zawodowe, 3 - srednic ogdlne d - zasadnicze zawodowe, 5 - podstawowe.

*#% Patrz objasnienia na str, 4.
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16. W jakich zawodach przewiduje si¢ przyjecia pracownikow?

. 5-cyfrowy
Wyksztal- | Liczba
Nazwa zawodu* cenie** 0s6b zaa,y‘ﬁgﬂ*
0 1 2 3

= =B IS I =T L T (R N S o]

* Proszg podac doktadna nazwe zawodu wykonywanego wraz z opisem podstawowych czynnosci.
** Prosz¢ wpisa¢ symbol jednego z nastgpujacych pozioméw wyksztatcenia wymaganego dla danego zawodu:
1- wyisze, 2 - Srednie zawodowe, 3 - Srednie ogélne, 4 - zasadnicze zawodowe, 5 - podstawowe.
*** Patrz objasnienia na str. 4.

IV. INFORMACJE UZUPELNIAJACE

17. Czy przedsiebiorstwo jest zakladem pracy chronionej (zgodnie z art. 19 ustawy z 9 maja 1991 r. 1 tak
o zatrudnieniu i rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych)? _
(Prosze zakreslic wlasciwg odpowied? ), 2 e

18. Jesli tak, to ile 0s6b niepetnosprawnych pracowato w przedsigbiorstwie (stan w dniu 30 listopada

1997 r.)?
19. Jeéli nie, to czy przedsigbiorstwo jest zainteresowane zatrudnieniem os6b niepelnosprawnych? 1 tak
(Prosze zakreslic wlasciwq odpowied? ), 2 fie

Nazwisko, imig i telefon osoby,

ktéra sporzadzita sprawozdanie Fieczytka imiennia i podpis osoby

dziatajacej w imieniu sprawozdawcy

(miejscowosc i data)

Objasnienia do sporzadzenia sprawozdania

Do p:jacujafgch zalicza si¢ wszystkie osoby pozostajace w ewidencji jednostki badanej w okre§lonym dniu (niezaleznie od
faktu, czy jednostka sprawozdawcza jest ich gléwnym miejscem pracy, czy nie), tj.: osoby zatrudnione na podstawie stosunku
racy (lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo), wykonujace prace nakladcza, ageniéw we wszystkich systemach agencji
E}aczme z osobami zatrudnionymi przez agentéw) oraz wtascicieli i wspStwlascicieli.
waga: Pkt 1.5b) = Pkt I. 5a) - Pkt I1.6 wiersz 4 rubryka 2 + Pkt 11.6 wiersz 4 rubryka 4.

W danych dotyczacych ruchu zatrudnionych (przyjecia i zwolnienia) nie nalezy ujmowaé tZw. richu wewnetrznego
pracownikow:

W pkt 7, 8, 10, 12, 15 i 16 w rubr. 0 nalezy wpisa¢ zawod wykonywany, okreslajac precyzyjnie jego nazwe wraz z ?_pisem

Eodsta\yowych czynnosci, za$ w rubr. 3 odpowiadajacy temu zawodowi S-cyfrowy symbol stosujac obowigzujaca Klasyfikacje

awodow i Specjalnosci, wydang na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej ?Dz. U. I&r Jg z 1995°r., poz.
253), a w statystyce wprowadzong zarzadzeniem Prezesa GUS z dnia 28 lutego 1996 r. ()I(/I P. Nr 16, poz. 215).

Nowo utworzone miejsca pracy (dz. II wiersz 13) - to miejsca pracy powstale w wyniku, np. zmian organizacyjnych,
rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci. W jednostkach nowo powstatych, wszystkie ‘miejsca pracy bedy jednoczesnie
miejscami NOwo utworzonymi.

Zgodnie z zarzadzeniem wypelnione sprawozdanie nalezy przekazac bezposrednio lub przesta¢ do urzedu statystycznego
wojewddztwa, na terenie ktorego ma siedzibe badana jednostka, w terminie do 10 grudnia 1997 r.





